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   Q.1 Railway Recruitment Board Panel is valid for …../ रेलवे भर्ती बोर्ड पैनल ….. के लिए वैध होता है    1.0 Mark

   (A) 1 Year/ 1 वर्ष

   (B) 2 Years/ 2 वर्ष

   (C) 6 months / 6 माह

   (D) 3 years/ 3 वर्ष

 

   Q.2
The Chairman of the SBF committee at Zonal Railways is/ आंचलिक रेलवे में एसबीएफ समिति के 

अध्यक्ष हैं
   1.0 Mark

   (A) DRM/ मंडल रेल प्रबंधक

   (B) AGM/ अपर महाप्रबंधक

   (C) PCPO/ प्रधान मुख्य कार्मिक अधिकारी

   (D) CPO/Admn./ सीपीओ/प्रशासन

 

   Q.3
Allowance granted to compensate high cost of living based on the rise of price index is called –/ 
मूल्य सूचकांक में वृद्धि के आधार पर उच्च जीवन-यापन लागत की क्षतिपूर्ति हतेु दिया जाने वाला भत्ता कहलाता ह ै–    1.0 Mark

   (A) Interim Relief/ अंतररम राहत

   (B) Dearness Pay/ महगंाई वेतन

   (C) Dearness Allowance / महगंाई भिा

   (D) Special Compensatory Allowance/ 
धवशेर् प्रधतपूरक भिा

 

   Q.4

‘Bronze Pass’ entitles the holder to travel on Indian Railway in any Class other than First AC 
class along with his family, subject to reserving a maximum number of ____ / 'ब्रॉन्ज पास' धारक 

को अपने परिवार सहित प्रथम एसी श्रेणी को छोड़कर किसी भी श्रेणी में भारतीय रेल पर यात्रा करने का हक देता ह,ै बशर्ते 

अधिकतम ____ बर्थ आरक्षित होंberths.

   1.0 Mark

   (A) 4/ 4
   (B) 5/ 5
   (C) 6/ 6
   (D) None of these/ इनमें से कोई नहीं

 

   Q.5
Emergency stores should never be classified as:/आपातकालीन स्टोर को कभी भी निम्नलिखित के रूप में 

वर्गीकृत नहीं किया जाना चाहिए:
   1.0 Mark

   (A) Overstock/ अधिशेष भंडार (ओवरस्टॉ

   (B) Inactive/ निष्क्रिय

   (C) Surplus Stores/ अधिशेष स्टोर

   (D) All the above/ उपरोक्त सभी
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   Q.6
Works programme processed through ............/कार्य कार्यक्रम ............ के माध्यम से संसाधित किया जाता 

है
   1.0 Mark

   (A) IRPSM/ आईआरपीएसएम

   (B) IRPSE/ आईआरपीएसई

   (C) IRPS/ आईआरपीएस

   (D) IRMS/ आईआरएमएस

 

   Q.7
How does the UPS protect pensions against inflation?/ यूपीएस मुद्रास्फीति के विरुद्ध पेंशन की सुरक्षा कैसे 

करता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Periodic hikes fixed by the Pay Commission/ वेतन आयोग द्वारा निर्धारित आवधिक वदृ्धि

   (B) Dearness Relief linked to the All India Consumer Price Index (AICPI)/ अखिल भारतीय उपभोक्ता मूल्य 

सूचकांक (एआईसीपीआई) से जुड़ी महगंाई राहत

   (C) Annual flat 5% increase/ वार्षिक फ्लैट 5% वदृ्धि

   (D) Inflation protection is not available under UPS/ यूपीएस के तहत मदु्रास्फीति सुरक्षा उपलब्ध नहीं है

 

   Q.8 Head of Stores Dept at Railway Board is _________ / रेलवे बोर्ड में स्टोर विभाग का प्रमुख _________ है    1.0 Mark

   (A) ( Member /Traction & Rolling Stock / सदस्य/कर्षण एवं रोधलंग स्टॉक

   (B) Member/Engineering / सदस्य/इंजीधनयरर

   (C) DG of Railway Stores / महाधनदेशक, रे लवे स्टोर

   (D) None of the above/ उपरोि में से कोई नहीं

 

   Q.9

In the event of an employee's death, for how many months is the family permitted to retain the 
railway quarter on normal rent?/किसी कर्मचारी की मृत्यु की स्थिति में, परिवार को सामान्य किराए पर रेलवे 

क्वार्टर कितने माह तक बनाए रखने की अनुमति ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 12 months/ 12 माह

   (B) 24 months/ 24 माह

   (C) 36 months/ 36 माह

   (D) 6 months/ 6 माह

 

   Q.10

General Manager is the competent authority to change the duty roster of non-gazetted staff 
after conducting job analysis. This power has been delegated to /महाप्रबंधक कार्य विश्लेषण करने के 

पश्चात अराजपत्रित कर्मचारियों की ड्यूटी रोस्टर बदलने हतेु सक्षम प्राधिकारी ह।ै यह शक्ति ______ को प्रत्यायोजित की 

गई है

   1.0 Mark

   (A) Head of the department / विभागाध्यक्ष

   (B) Divisional Railway Manager / मंडल रेल प्रबंधक

   (C) Principal Chief Personnel Officer / प्रधान मुख्य कार्मिक अधिकारी

   (D) Additional General Manager / अपर महाप्रबंधक
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   Q.11

In assessing the work-load of the 'essentially intermittent' classification in accordance with 
sub-section (b) of Section 130 of Railway Act, 1989, periods of inaction of _________ shall be 
ignored./रेल अधिनियम, 1989 की धारा 130 की उपधारा (ख) के अनुसार 'अनिवार्यतः आंतरायिक ’ कर 

(एसेंशियली इंटरमिटेंट)' वर्गीकरण के कार्यभार का आकलन करते समय, _________ की निष्क्रियता की अवधि को 

नज़रअंदाज किया जाएगा

   1.0 Mark

   (A) Less than 30 minutes/ 30 धमनट से कम

   (B) Less than 5 minutes / 5 धमनट से कम

   (C) Less than 25 minutes / 25 धमनट से कम

   (D) Less than 15 minutes / 15 धमनट से कम

 

   Q.12
Maximum Composite Transfer grant as per 7th Pay Commission is /वें वेतन आयोग के अनुसार 

अधिकतम समग्र स्थानांतरण अनुदान है
   1.0 Mark

   (A) 75 % of Basic Pay/ मूल वेतन का 75%

   (B) 50 % of Basic Pay/ मूल वेतन का 50%

   (C) 80 % of Basic Pay/ मूल वेतन का 80%

   (D) 100 % of Basic Pay/ मूल वेतन का 100%

 

   Q.13

What is the assured pension amount under the Unified Pension Scheme (UPS) for employees 
with 25 years of qualifying service?/ 25 वर्ष की अर्हक सेवा वाले कर्मचारियों हतेु एकीकृत पेंशन योजना 

(यूपीएस) के तहत आश्वासित पेंशन राशि क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 40% of the last drawn basic pay/ अंतिम आहरित मूल वेतन का 40%

   (B) 50% of the average basic pay of the last 12 months before retirement/ सेवानिवृत्ति से पूर्व अंतिम 12 माह के 

औसत मूल वेतन का 50%

   (C) 60% of the total salary of the last year/ अंतिम वर्ष के कुल वेतन का 60%

   (D) Equal to the last drawn basic pay/ अंतिम आहरित मूल वेतन के बराबर

 

   Q.14 Full form of PAC is _____________. / पीएसी का परू्ण रूप ह ै_____________    1.0 Mark

   (A) Proprietary Article Certificate/ प्रोप्रायटी आर्टिकल सर्टिफिकेट

   (B) Propriety Articles Certificates/ प्रोप्रायटी आर्टिकल्स सर्टिफिकेट

   (C) Propriety Articles Certification/ प्रोप्रायटी आर्टिकल्स सर्टिफिकेशन

   (D) Property Articles Certificate/ प्रॉपर्टी आर्टिकल्स सर्टिफिकेट

 

   Q.15

Travelling Allowance for local journey shall be admissible only if the distance from the normal 
place of duty to the temporary place of duty exceeded./ स्थानीय यात्रा हतेु यात्रा भत्ता तभी स्वीकार्य होगा 

जब सामान्य ड्यूटी स्थान से अस्थायी ड्यूटी स्थान की दूरी अधिक हो
   1.0 Mark

   (A) 16 kms/ 16 धकमी

   (B) 20 kms/ 
20 धकमी

   (C) 8 kms/ 
8 धकमी

   (D) 12 kms/ 
12 धकमी
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   Q.16

The upper age limit relaxation in case of an SC & ST Physically challenged person in 
Group'C" and ertwhile Group D is …….. Years/समूह 'ग' तथा भूतपूर्व समूह 'घ' में अनुसूचित जाति एवं 

अनुसूचित जनजाति के दिव्यांग व्यक्ति के मामले में उच्च आयु सीमा में छूट …….. वर्ष है
   1.0 Mark

   (A) 4 Years/ 4 वर्ष

   (B) 10 Years/ 10 वर्ष

   (C) 5 Years/ 5 वर्ष

   (D) 15 Years/
 

   Q.17
The family of a deceased railway employee can retain the railway quarters for a period of …… 
months./मृत रेल कर्मचारी का परिवार रेलवे क्वार्टर को …… माह की अवधि तक बनाए रख सकता है    1.0 Mark

   (A) 12/ 12
   (B) 36/ 36
   (C) 24/ 24
   (D) 48/ 48
 

   Q.18

Daily allowance admissibility for absence from Headquarters exceeding six hours but not 
exceeding 12 hours./ मुख्यालय से छह घंटे से अधिक लेकिन 12 घंटे से अधिक न होनेवाली अनुपस्थिति के लिए 

दैनिक भत्ता मिलने की पात्रता
   1.0 Mark

   (A) 100%/ 100%
   (B) 70%/ 

70%
   (C) 0%/ 

0%
   (D) 35%/ 

35%
 

   Q.19

Remuneration paid for a special work of an occasional character from the consolidated fund is 
known as ____ ./ संचित निधि से किसी विशेष, आकस्मिक प्रकृति के कार्य हतेु दिए जाने वाले पारिश्रमिक को ____ 

कहा जाता है
   1.0 Mark

   (A) Honorarium/ मानदेय

   (B) Training Allowance/ प्रशिक्षण भत्ता

   (C) Fee/ फीस

   (D) Allowance / भत्ता

 

   Q.20
Privilege ticket order s/ प्रिविलेज टिकट आदेश जारी होने की तिथि से ____ माह के लिए वैध होगाhall be valid 

for ____ months from the date of issue.
   1.0 Mark

   (A) 5/ 5
   (B) 4/ 4
   (C) 3/ 3
   (D) 6/ 6
 

   Q.21
Section 3(3) of Offcial Languages Act, 1963 relates to: / राजभाषा अधिनियम, 1963 की धारा 3(3) 

संबधंित ह:ै
   1.0 Mark

   (A) Recruitment rules / भर्ती नियमों से

   (B) Training policy / प्रशिक्षण नीति से

   (C) Documents to be issued bilingually/ द्विभाषी रूप में जारी किए जाने वाले दस्तावेजों से

   (D) None of the above/ उपरोक्त में से कोई नहीं
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   Q.22

Running staff are prohibited from taking any intoxication within how many hours before the 
commencement of their duty? रनिंग स्टाफ को अपनी ड्यूटी शुरू होने से कितने घंटे पहले तक किसी भी प्रकार के 

नशीले पदार्थ के सेवन से प्रतिबधंित किया गया ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 8 hours/ 8 घंटे

   (B) 10 hours/ 10 घंटे

   (C) 12 hours/ 12 घंटे

   (D) 24 hours / 24 घंटे

 

   Q.23

In Railway Servants Dicipline and Appeal Rules Imposition of enhanced punishment by the 
competent authority within/रेल सेवक अनुशासन एवं अपील नियमों में सक्षम प्राधिकारी द्वारा वर्धित दंड 

अधिरोपित किए जाने की समय-सीमा है
   1.0 Mark

   (A) 12 Months /12 माह

   (B) 6 Months/ 6 माह

   (C) 4 Months/ 4 माह

   (D) 3 Months / 3 माह

 

   Q.24

Communication of Official information in accordance with Right to Information Act’ 2005 is 
permitted under………………..of Railway Services (Conduct) Rules 1966. / सूचना का अधिकार 

अधिनियम, 2005 के अनुसार शासकीय जानकारी का संप्रेषण रेलवे सेवा (आचरण) नियम 1966 के 

…………………… के अंतर्गत अनुमत है

   1.0 Mark

   (A) Rule 11/ नियम 11

   (B) Rule 12/ नियम 12

   (C) Rule 16/ नियम 16

   (D) Rule 17/ नियम 17

 

   Q.25
Closing Balance in the Station Balance Sheet is the part of : स्टेशन बैलेंस शीट में क्लोजिंग बैलेंस 

निम्नलिखित का भाग ह.ै
   1.0 Mark

   (A) Cash in Transit / पारगमन में नकदी

   (B) Accounts office Balance Sheet / लेखा कार्यालय बैलेंस शीट

   (C) Station outstanding / स्टेशन बकाया

   (D) None of the above/ उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.26
Break in service can be condoned only by _____/ सेवा में भंग (ब्रेक इन सर्विस) को केवल _____ द्वारा क्षमा 

किया जा सकता है
   1.0 Mark

   (A) Prime Minister/ प्रिानमंत्री

   (B) Governor/ राज्यपाल

   (C) President of India/ 
भारत के राष्ट्र  पधत

   (D) Vice President/ उपराष्ट्र  पधत
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   Q.27 Suspension will be revoked by …… /निलंबन ...... द्वारा प्रत्यावर्तित (समाप्त) किया जाएगा    1.0 Mark

   (A) Revisonery Authority / पुनरीक्षण प्राधिकारी

   (B) Suspending Authority or Higher Authority / धनलंबन प्राधिकारी अथवा उच्चतर प्राधिकारी

   (C) Appellate Authority / अपीलीय प्राधिकारी

   (D) Immediate Supervisor / तत्काल पयषवेक्षक

 

   Q.28
Section Controllers are classified as ……………/ सेक्शन कंट्रोलरों को ……………… के रूप में वर्गीकृत 

किया गया है
   1.0 Mark

   (A) Excluded/ अपवर्जित (एक्सक्लूडेड)

   (B) Essentially Intermittent / अनिवार्यतः आंतरायिक

   (C) Continuous/ सतत (कंटीन्युअस)

   (D) Intensive/ गहन (इंटेंसिव)

 

   Q.29 GeM portal is used for: /जेम (GeM) पोर्टल का उपयोग किया जाता ह:ै    1.0 Mark

   (A) Staff recruitment/ स्टाफ भती हतेु

   (B) Online procurement of goods and services / वस्तुओं एवं सेवाओं की ऑनलाइन खरीद हतेु

   (C) Pension processing / पेंशन प्रसंस्करण हतेु

   (D) APAR/ एपीएआर हतेु

 

   Q.30

What is the one time subscription to join RELHS scheme for Level-7 employees whose basic 
pay is/ लेवल-7 कर्मचारियों, जिनका मूल वेतन ह,ै हतेु आरईएलएचएस योजना में शामिल होने के लिए एक बार का 

अंशदान क्या है
   1.0 Mark

   (A) Rs.81200/-/ 81,200 रुपये

   (B) Rs.41,100/- / 
41,100 रुपये

   (C) Rs.54,000/- / 
54,000 रुपये

   (D) Rs.78000/-/ 
78,000 रुपये

 

   Q.31 Plan Head for "Machinery and Plant" (M&P)/ मशीनरी एवं संयंत्र" (एम एंड पी) हतेु प्लान हडे    1.0 Mark

   (A) Plan Head 33/ प्लान हडे 33

   (B) Plan Head 41/ प्लान हडे 41

   (C) Plan Head 51/ प्लान हडे 51

   (D) Plan Head 65/ प्लान हडे 65

 

   Q.32
Who is entrusted with the responsibility of complying with Section 3(3) of the Official 
Language Act?/ राजभाषा अधिनियम की धारा 3(3) के अनुपालन की जिम्मेदारी किसे सौंपी गई ह?ै    1.0 Mark

   (A) Administrative Head of the Department/ विभाग के प्रशासनिक प्रधान

   (B) Officer Signing the Document/ दस्तावेज़ हस्ताक्षर करने वाले अधिकारी

   (C) Conerned Clerk/ संबंधित लिपिक

   (D) None of the above/ उपरोक्त में से कोई नहीं
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   Q.33

In cases where both husband and wife are Government Servant the quantum of Composite 
Transfer Grant admissible to a spouse who has been transferred within six months, but after 
60 days of the transfer of the spouse transferred earlier would be/ उन मामलों में जहा ंपति एवं पत्नी 

दोनों सरकारी कर्मचारी हैं, पहले स्थानांतरित हुए जीवनसाथी के स्थानांतरण के 60 दिनों के बाद किंतु छह माह के भीतर 

स्थानांतरित होने वाले जीवनसाथी को देय समग्र स्थानांतरण अनुदान की मात्रा होगी

   1.0 Mark

   (A) 50% of Basic Pay  
 
/ मूल वेतन का 50%

   (B) 33.33%/ 
33.33%

   (C) 25%/ 
25%

   (D) 40%/ 
40%

 

   Q.34
The Official Languages Rules, 1976, do not apply to which state? / राजभाषा नियम, 1976 किस राज्य 

पर लागू नहीं होते हैं?
   1.0 Mark

   (A) Andhra Pradesh / आंध्र प्रदेश

   (B) Tamil Nadu/ तमिलनाडु

   (C) Karnataka/ कर्नाटक

   (D) Assam / असम

 

   Q.35

Which of the following Statements are correct (A) Where D.A. is not itself the Inquiring 
Authority, on consideration of Inquiry Report, he may remit the case to I.O. for further 
Inquiry. (B) Inquiry Report along with findings shall be forwarded to C.O. and on receipt of 
same C.O. may submit written representation to D.A. on such findings./निम्नलिखित में से कौन से 

कथन सही हैं (क) जहां अनुशासनिक प्राधिकारी (डीए) स्वयं जांच प्राधिकारी नहीं ह,ै वहां जांच रिपोर्ट पर विचार करने के 

बाद वह मामला आगे की जांच हतेु जांच अधिकारी (आईओ) को वापस भेज सकता ह।ै (ख) निष्कर्षों सहित जांच रिपोर्ट 

आरोपित अधिकारी (सीओ) को अग्रेषित की जाएगी और उसकी प्राप्ति पर सीओ ऐसे निष्कर्षों पर डीए को लिखित 

अभ्यावेदन प्रस्तुत कर सकता ह।ै

   1.0 Mark

   (A) Only (A is correct/ केवल (क) सही है

   (B) Only ( B) is correct / केवल ( सही है

   (C) Both (A) & (B) are correct / (क) और ( दोनों सही हैं

   (D) Both (A) & (B) are not correct/ ( क) और ( दोनों सही नहीं हैं

 

   Q.36

Which of the following honors are given to the SAG and above officers for doing excellent 
work in the Official Language Hindi ?/ राजभाषा हिंदी में उत्कृ ष्ट कार्य करने हतेु एसएजी एवं उससे ऊपर के 

अधिकारियों को निम्नलिखित में से कौन-सा सम्मान-पुरस्कार दिया जाता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Kamlapati Tripathi Rajbhasha Gold Medal/ कमलापति त्रिपाठी राजभाषा स्वर्ण पदक

   (B) Rail Manthri Rjbhasha Silver Medal/ रेल मतं्री राजभाषा रजत पदक

   (C) Rajbhasha Gourav Purskar / राजभाषा गौरव पुरस्कार

   (D) Rail Manthri Rjbhasha Gold Medal/ रेल मंत्री राजभाषा स्वर्ण पदक
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   Q.37
Sr. Clerk is classified as …………… category under HOER./ वरिष्ठ लिपिक (सीनियर क्लर्क ) को 

एचओईआर के अंतर्गत …………… श्रेणी के रूप में वर्गीकृत किया गया है
   1.0 Mark

   (A) Intensive/ गहन (इंटेंसिव)

   (B) Continuous/ सतत (कंटीन्युअस)

   (C) EI/ अनिवार्यतः आंतरायिक (ईआई)

   (D) Excluded/ अपवर्जित (एक्सक्लूडेड)

 

   Q.38
For retirement gratuity the Railway servant should have completed a minimum of ____ years 
of service./ सेवानिवृत्ति उपादान हतेु रेल सेवक को न्यूनतम ____ वर्ष की सेवा परू्ती की जानी चाहिए    1.0 Mark

   (A) 10 years/ 10 वर्ष

   (B) 5 years/ 5 वर्ष

   (C) 15 years / 15 वर्ष

   (D) 12 years/ 12 वर्ष

 

   Q.39
Which Plan Head in Indian Railways is used for "New Line Construction"? / भारतीय रेल में "नई 

लाइन निर्माण" हतेु किस प्लान हडे का उपयोग किया जाता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Plan Head 11/ प्लान हडे 11

   (B) Plan Head 16/ प्लान हडे 16

   (C) Plan Head 31/ प्लान हडे 31

   (D) Plan Head 42/ प्लान हडे 42

 

   Q.40

According to the reservation quota policy for quarter allotment, what percentage of Type I 
and Type II quarters is earmarked for SC/ST employees, provided the total /क्वार्टर आवंटन हतेु 

आरक्षण कोटा नीति के अनुसार, यदि कुल क्वार्टरों की संख्या 50 या अधिक ह,ै तो एससी/एसटी कर्मचारियों के लिए 

टाइप I और टाइप II क्वार्टरों में कितना प्रतिशत आरक्षित ह?ैnumber of quarters is 50 or more? / क्वार्टर 

आवंटन हतेु आरक्षण कोटा नीति के अनुसार, यदि कुल क्वार्टरों की संख्या 50 या अधिक ह,ै तो एससी/एसटी कर्मचारियों 

के लिए टाइप I और टाइप II क्वार्टरों में कितना प्रतिशत आरक्षित ह?ै

   1.0 Mark

   (A) 15% for SC and 7.5% for ST/ एससी हतेु 15% और एसटी हतेु 7.5%

   (B) 10% for SC and 5% for ST/ एससी हतेु 10% और एसटी हतेु 5%

   (C) 20% for SC and 10% for ST/ एससी हतेु 20% और एसटी हतेु 10%

   (D) There is no quota for SC/ST in quarter allotment./ क्वाटषर आवंटन में एससी/एसटी हतेु कोई कोटा नही है

 

   Q.41
Periodicity of PNM at Divisional level is once in …………….months ./मंडल स्तर पर पीएनएम 

(PNM) की आवधिकता ……………. माह में एक बार है
   1.0 Mark

   (A) 2/ 2
   (B) 3/ 3
   (C) 4/ 4
   (D) 6/ 6
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   Q.42
The maximum Death cum retirement gratuity payable to government servant/ सरकारी कर्मचारी 

को देय अधिकतम मतृ्यु सह सेवानिवृत्ति उपादान है
   1.0 Mark

   (A) 35 lakhs/ 35 लाख

   (B) 5 Lakhs/ 5 लाख

   (C) 20 Lakshs/ 20 लाख

   (D) 25 Lakhs / 25 लाख

 

   Q.43 Demurrage charges are calculated on ……..?/ डेमरेज (विलंब) प्रभार की गणना किस पर की जाती ह?ै    1.0 Mark

   (A) Only on particular wagon which is delayed / के वल उस धवशरे् वैगन पर जो धवलंधबत है

   (B) Only for particular party whose wagon is delayed/ 
के वल उस धवशेर् पक्ष हतेु धजसका वैगन धवलंधबत है

   (C) Wagons having same commodity as that of delayed wagon / धवलंधबत वैगन के समान वस्तु वाले वैगनों पर

   (D) Entire group (Rake) of Wagons/ वैगनों के संपूणष समूह (रे पर

 

   Q.44
What is the centralized portal for addressing grievances specific to railway employees?/ रेलवे 

कर्मचारियों की शिकायतों के निवारण हतेु कें द्रीकृत पोर्टल कौन-सा ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Rail Madad/ रेल मदद

   (B) CPGRAMS/ सीपीग्राम्स

   (C) NIVARAN Portal/ निवारण पोर्टल

   (D) HRMS/ एचआरएमएस

 

   Q.45
What is the maximum LND permitted for a railway employee? /रेलवे कर्मचारी के लिए अधिकतम 

एलएनडी कितना अनुमत ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 360 day/ 360 धदन

   (B) 300 days/ 
300 धदन

   (C) 24 months/ 
24 माह

   (D) None/ कोई नही

 

   Q.46

A retired Railway Servant can act as defence helper for a maximum of ……….. Cases at a 
time/एक सेवानिवृत्त रेल सेवक एक समय में अधिकतम ………….. मामलों में डिफेन्स सहायक के रूप में कार्य कर 

सकता है
   1.0 Mark

   (A) 3/ 3
   (B) 5/ 5
   (C) 6/ 6
   (D) 7/ 7
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   Q.47

Any railway servant or Railway Administration aggrieved by a decision of the Regional 
Labour Commissioner (Central) may, before the expiry of ninety days from the date on which 
the decision of the Regional Labour Commissioner is communicated to him, prefer an appeal 
to ____ who will dispose it after hearing the parties concerned /क्षेत्रीय श्रम आयुक्त (कें द्रीय) के निर्णय से 

व्यथित कोई भी रेल सेवक या रेल प्रशासन, जिस तिथि को क्षेत्रीय श्रम आयुक्त का निर्णय उसे सूचित किया गया ह,ै उससे 

नब्बे दिनों की समाप्ति से पहले ____ के समक्ष अपील प्रस्तुत कर सकता ह,ै जो संबंधित पक्षों को सुनने के बाद उसका 

निपटान करेगा

   1.0 Mark

   (A) Ministry of Labour, Govt of India / श्रम मंत्रालय, भारत सरकार

   (B) Railway Board / रे लवे बोिष

   (C) President of India/ भारत के राष्ट्र  पधत

   (D) Ministry of Finance, Govt of India/ धवि मंत्रालय, भारत सरकार

 

   Q.48

Trade Union Officials should have been associated with the Trade Union for a period of ____ 
to act as defense helper./ डिफेन्स सहायक के रूप में कार्य करने हतेु ट्रेड यूनियन पदाधिकारी को ____ की अवधि 

तक ट्रेड यूनियन से संबद्ध होना चाहिए
   1.0 Mark

   (A) 2 years/ 2 वर्ष

   (B) 1 year/ 
1 वर्ष

   (C) 3 years/ 
3 वर्ष

   (D) 4 years/ 
4 वर्ष

 

   Q.49
Subsistence allowance will be reviewed after _____ days./निर्वाह भत्ते की समीक्षा _____ दिनों के बाद की 

जाएगी
   1.0 Mark

   (A) 30/ 30
   (B) 50/ 

50
   (C) 60/ 

60
   (D) 90/ 

90
 

   Q.50

Which of the following allowances will not be taken into account for calculation of hourly rate 
of overtime allowance? /समयोपरि (ओवरटाइम) भत्ते की प्रति घंटा दर की गणना हतेु निम्नलिखित में से कौन-सा 

भत्ता ध्यान में नहीं लिया जाएगा?
   1.0 Mark

   (A) Basic pay/ मूल वेतन

   (B) Dearness allowance on Basic pay / मूल वेतन पर महगंाई भत्ता

   (C) Transport allowance / परिवहन भत्ता

   (D) Dearness allowance on Transport allowance/ परिवहन भत्ते पर महगंाई भत्ता
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   Q.51
First division to implement KAVACH in Southern Railway is/ दक्षिण रेलवे में कवच लाग ूकरने वाला 

प्रथम मंडल है
   1.0 Mark

   (A) Palakkad / पालक्काड़

   (B) Salem/ सलेम

   (C) Thiruvananthapuram / 
धतरुवनंतपुरम

   (D) None of the above/ उपरोि में से कोई नहीं

 

   Q.52
Which Rule of the Railway Services (Conduct) Rules, 1966, deals with 'Promptness and 
Courtesy'?/ रेलवे सेवा (आचरण) नियम, 1966 का कौन-सा नियम 'तत्परता एवं शिष्टाचार' से संबधंित ह?ै    1.0 Mark

   (A) Rule 3/ नियम 3

   (B) Rule 3A/ नियम 3ए

   (C) Rule 4/ नियम 4

   (D) Rule 5 / नियम 5

 

   Q.53
Compassionate allowance in case of removed employee may be granted under /हटाए गए कर्मचारी 

के मामले में अनुकंपा भत्ता ....... के अंतर्गत प्रदान किया जा सकता है
   1.0 Mark

   (A) Rule 63 of pension rules, 1993/ पेंशन नियम, 1993 का नियम 63

   (B) Rule 64 of pension rules, 1993/ पेंशन नियम, 1993 का नियम 64

   (C) Rule 65 of pension rules, 1993/ पेंशन नियम, 1993 का नियम 65

   (D) None/ कोई नहीं

 

   Q.54
What is maximum time allowed for Preparatory and Complimentary work for ‘continuous’ 
worker? /'सतत (कंटीन्युअस)' कर्मचारी के लिए प्रारंभिक एवं पूरक कार्य हतेु अधिकतम अनुमत समय क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) 3 hours / 3 घंटे

   (B) 6 hours / 
6 घंटे

   (C) 4 hours / 
4 घंटे

   (D) 4 ½ hours/ 
4½ घंटे

 

   Q.55
Letter of Credit (LC) apply for Stores tenders having an estimated value of ____or above/साख 

पत्र (एलसी) स्टोर निविदाओं पर लागू होता ह ैजिनका अनुमानित मलू्य ____ या उससे अधिक हो
   1.0 Mark

   (A) 50 lakhs/ 50 लाख

   (B) 20 lakhs/ 20 लाख

   (C) 15lakhs/ 15 लाख

   (D) 10 lakhs / 10 लाख
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   Q.56
At what rate is LAP credited in advance to a Railway servant's leave account every half-year? 
/रेल सेवक के अवकाश खाते में प्रत्येक अर्ध-वर्ष में एलएपी अग्रिम रूप से किस दर पर जमा किया जाता ह?ै    1.0 Mark

   (A) 3 days per month/ 3 धदन प्रधत माह

   (B) 5 days per half-year/ 5 धदन प्रधत अिष-वर्ष

   (C) 30 days per half-year/ 30 धदन प्रधत अिष-वर्ष

   (D) 2.5 days per month/ 2.5 धदन प्रधत माह

 

   Q.57
The items required for day-to-day operations & maintenance are called/ दैनिक परिचालन एवं 

अनुरक्षण हतेु आवश्यक मदों को कहा जाता है
   1.0 Mark

   (A) General stores/ सामान्य स्टोर

   (B) Imprest stores/ 
इंप्रेस्ट स्टोर

   (C) Custody stores / 
अभिरक्षा (कस्टडी) स्टोर

   (D) None/ 
कोई नहीं

 

   Q.58
Which Union Ministry launched the Anubhav portal in 2015?/2015 में अनुभव पोर्टल किस कें द्रीय 

मंत्रालय द्वारा लॉन्च किया गया था?
   1.0 Mark

   (A) Ministry of Culture/ 
काधमषक, लोक धशकायत एवं पेंशन मंत्रालय

   (B) Ministry of Personnel, Public Grievances and Pensions/ 
काधमषक, लोक धशकायत एवं पेंशन मंत्रालय

   (C) Ministry of Home Affairs/ गृह मंत्रालय

   (D) None of the above/ 
उपरोि में से कोई नहीं

 

   Q.59
The standard duty hours for ministerial staff working in administrative offices is /प्रशासनिक 

कार्यालयों में कार्यरत लिपिकीय (मंत्रालयिक) कर्मचारियों के लिए मानक ड्यूटी घंटे हैं
   1.0 Mark

   (A) 48 hours / 48 घंटे

   (B) 40 hours/ 40 घंटे

   (C) 42 hours / 42 घंटे

   (D) 60 hours / 60 घंटे
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   Q.60

Which of the following is considered one of the primary Canons of Financial Propriety 
regarding public expenditure/सार्वजनिक व्यय के संबंध में वित्तीय औचित्य के प्राथमिक सिद्धांतों (कैनन) में से 

एक निम्नलिखित में से कौन-सा माना जाता है
   1.0 Mark

   (A) Expenditure can exceed the budget for a good cause/ अच्छे उद्देश्य के धलए व्यय बजट से अधिक हो सकता है

   (B) The expenditure should not be more than what the occasion demands/ व्यय अवसर की आवश्यकता से 

अधिक नही ं होना चाधहए

   (C) Sanctioning authorities can utilize funds for their personal advantage/ स्वीकृ धतकताष प्राधिकारी धनधियों 

का उपयोग अपने व्यक्तिगत लाभ हतेु कर सकते हैं

   (D) Allowances should be structured to provide a steady profit/ भिों की संरचना क्तथथर लाभ प्रदान करने हतेु की 

जानी चाधहए

 

   Q.61

What is the name of the software developed by Ministry of Home Affairs to learn Hindi 
through the languages of India/ भारत की भाषाओं के माध्यम से हिंदी सीखने हतेु गृह मंत्रालय द्वारा विकसित 

सॉफ्टवेयर का नाम क्या है
   1.0 Mark

   (A) Duolingo/ डुओलिंगो

   (B) LILA/ लीला

   (C) Anupama/ अनुपमा

   (D) Kanthastha/ कंठस्थ

 

   Q.62
What is the government's contribution to the UPS corpus to ensure the scheme's 
sustainability?/ यूपीएस कोष की स्थिरता सुनिश्चित करने हतेु सरकार का योगदान क्या ह?ै    1.0 Mark

   (A) 10%/ 10%
   (B) 12%/ 12%
   (C) 14%/ 14%
   (D) 18.5% / 18.5%
 

   Q.63

In VED analysis, what do items that are critical for train operations and do not permit any 
corrective delay denote? /वीईडी विश्लेषण में, वे मदें जो ट्रेन परिचालन के लिए महत्वपूर्ण हैं और जिनमें किसी 

सुधारात्मक विलंब की अनुमति नहीं ह,ै क्या दर्शाती हैं?
   1.0 Mark

   (A) Desirable/ वांछनीय

   (B) Essential/ आवश्यक

   (C) Vital/ महत्वपूणष (वाइटल)

   (D) Normal/ सामान्य

 

   Q.64 TAMS stands for:- / टीएएमएस का अर्थ ह:ै-    1.0 Mark

   (A) Time And Management Study/ टाइम एंड मैनेजमेंट स्टडी

   (B) Traffic Accounts Management System/ ट्रैफिक अकाउंट मैनेजमेंट सिस्टम

   (C) Traffic Administration Module System / ट्रैफिक एडमिनिस्ट्रेशन मॉड्यूल सिस्टम

   (D) Traffic Accounts Module system/ ट्रैफिक अकाउंट्स मॉड्यूल सिस्टम

Page 13 of 22



 

   Q.65
Which sub-committee of Parliamentary Committee on Official Language inspects Railway 
offices?/ संसदीय राजभाषा समिति की कौन-सी उप-समिति रेलवे कार्यालयों का निरीक्षण करती ह?ै    1.0 Mark

   (A) Second Sub Committee / द्वितीय उप-समिति

   (B) Third Sub Committee/ तृतीय उप-समिति

   (C) First Sub Committee / प्रथम उप-समिति

   (D) None of the above/ उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.66
Which one of the following is not permissible deduction from subsistence allowance of 
suspended employee/ निलंबित कर्मचारी के निर्वाह भत्ते से निम्नलिखित में से किस कटौती की अनुमति नहीं ह?ै    1.0 Mark

   (A) House rent / मकान किराया

   (B) Income Tax/ आयकर

   (C) Provident Fund/ भविष्य निधि

   (D) station debits/ स्टेशन डेबिट

 

   Q.67

Family Pension shall be sanctioned at enhanced rate for a period of ------in case of death which 
in servic/ सेवाकाल में मृत्यु होने की स्थिति में पारिवारिक पेंशन वर्धित दर पर ------ की अवधि के लिए स्वीकृत की 

जाएगीe
   1.0 Mark

   (A) 5/ 5
   (B) 10 years/ 10 वर्ष

   (C) 20 years/ 20 वर्ष

   (D) 3 years/ 3 वर्ष

 

   Q.68
The Pay element of running allowance added to Running Staff for Gratuity /रनिंग स्टाफ को 

उपादान हतेु जोड़े जाने वाले चालक भत्ते का वेतन तत्व
   1.0 Mark

   (A) 55%/ 55%
   (B) 40%/ 40%
   (C) 30%/ 30%
   (D) 50%/ 50%
 

   Q.69
Up to Which amount Lump Sum withdrawal is allowed in Normal exit of NPS 2004 ?/ एनपीएस 

2004 की सामान्य निकासी में कितनी राशि तक एकमुश्त निकासी की अनुमति ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 1 Lakh/ 1 लाख

   (B) 2 Lakhs/ 
2 लाख

   (C) 2.5 Lakhs/ 
2.5 लाख

   (D) 5 lakhs/ 
5 लाख

 

   Q.70 What is the full form of OIRMS ? ओआईआरएमएस का परू्ण रूप क्या है    1.0 Mark

   (A) Online Indenting Recruitment Management System / ऑनलाइन इंडेंटिंग रिक्रू टमेंट मैनेजमेंट सिस्टम

   (B) Online Indent Recruitment Management System/ ऑनलाइन इंडेंट रिक्रू टमेंट मैनेजमेंट सिस्टम

   (C) Online Indenting Recruitment Manager System/ ऑनलाइन इंडेंटिंग रिक्रू टमेंट मैनेजर सिस्टम

   (D) Online Indenting Recruit Management System/ ऑनलाइन इंडेंटिंग रिक्रू ट मैनेजमेंट सिस्टम
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   Q.71
Permanent Pension Account Number will consist of and Permanent Retirement Account No. 
is/ स्थायी पेंशन खाता संख्या में और स्थायी सेवानिवृत्ति खाता सखं्या में अंकों की संख्या होगी    1.0 Mark

   (A) 12 digits & 16/ 12 अंक एवं 16

   (B) 14 digits &16/ 14 अंक एवं 16

   (C) 16 digits &12/ 16 अंक एवं 12

   (D) 20 digits &10/ 20 अंक एवं 10

 

   Q.72
How many members of Rajya Sabha are there in the Parliamentary Committee on Official 
Language?/ राजभाषा संबंधी संसदीय समिति में राज्यसभा के कितने सदस्य होते हैं?    1.0 Mark

   (A) 5 / 5
   (B) 10/ 10
   (C) 15 / 15
   (D) 22/ 22
 

   Q.73
Appeal against the information provided by PIO has to be preferred within ……. Days/ 
पीआईओ द्वारा दी गई जानकारी के विरुद्ध अपील ……. दिनों के भीतर प्रस्तुत की जानी चाहिए    1.0 Mark

   (A) 45/ 45
   (B) 90/ 90
   (C) 30/ 30
   (D) 15/ 15
 

   Q.74
The e-Office system in Indian Railways is developed by/भारतीय रेल में ई-ऑफिस प्रणाली किसके द्वारा 

विकसित की गई है
   1.0 Mark

   (A) NIC/एनआईसी

   (B) Railtel/ रे लटले

   (C) CRIS/ सीआरआईएस

   (D) None / कोई नही ं

 

   Q.75
The panel for promotion from Group 'C' to Group 'B' will be approved by …………../ समूह 'ग' 

से समूह 'ख' में पदोन्नति हतेु पैनल …………….. द्वारा अनुमोदित किया जाएगा
   1.0 Mark

   (A) AGM/ अपर महाप्रबंधक

   (B) GM/ महाप्रबंधक

   (C) PHOD/ प्रधान विभागाध्यक्ष

   (D) Dy.HOD/ उप-विभागाध्यक्ष

 

   Q.76

Medical allowance is granted to Railway Pensioner/Family Pensioner residing beyond _____ 
away from Railway Hospital / रेलवे अस्पताल से _____ से अधिक दूरी पर निवास करने वाले रेलवे 

पेंशनभोगी/पारिवारिक पेंशनभोगी को चिकित्सा भत्ता प्रदान किया जाता है
   1.0 Mark

   (A) 1.6 Kms / 1.6 किमी

   (B) 2.5 Kms / 2.5 किमी

   (C) 2.6 Kms / 2.6 किमी

   (D) 2.7 Kms/ 2.7 किमी
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   Q.77 Full form of DSC/डीएससी का पूर्ण रूप    1.0 Mark

   (A) Digital Security Certificate/ डिजिटल सुरक्षा प्रमाणपत्र

   (B) Digital Signature Certificate/ डिजिटल हस्ताक्षर प्रमाणपत्र

   (C) Digital Service Certificate / डिजिटल सेवा प्रमाणपत्र

   (D) Data Service Certificate/ डाटा सेवा प्रमाणपत्र

 

   Q.78

What is the periodicity of Official Language Implementation Committee Meeting?/ जब कोई 

कर्मचारी वर्ष के दौरान अपने दैनिक कार्यालयीन कार्य में हिंदी में कम से कम 10,000 शब्द लिखता ह,ै तो उसे किस 

पुरस्कार योजना के अंतर्गत शामिल किया जाएगा।

   1.0 Mark

   (A) Once in 03 months / हर 3 महीने में एक बार

   (B) Once in 06 months / हर 6 महीने में एक बार

   (C) Once in a year / हर 4 महीने में एक बार

   (D) Once in two years/ हर 2 महीने में एकबार

 

   Q.79

What is the minimum rest period for loco running staff at their headquarters before they can 
be called for duty? /लोको रनिंग स्टाफ को उनके मुख्यालय पर ड्यूटी हतेु बुलाए जाने से पहले न्यूनतम विश्राम 

अवधि क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 8 hours/ 8 घंटे

   (B) 12 hours/ 12 घंटे

   (C) 24 hours / 24 घंटे

   (D) 16 hours/ 16 घंटे

 

   Q.80 The main objective of e-office in Railways is to: /रेलवे में ई-ऑफिस का मुख्य उद्देश्य ह:ै    1.0 Mark

   (A) Eliminate staff / स्टाफ की संख्या कम करना

   (B) Stop manual correspondence only/ के वल मैनुअल पत्राचार बंद करना

   (C) Replace HRMS / एचआरएमएस को प्रधतथथाधपत करना

   (D) Digitize and automate file processing/ फाइल प्रसंस्करण को धिधजटाइज़ एवं स्वचाधलत करना

 

   Q.81
How many rules are there in the Official Language Rules 1976?/ राजभाषा नियम 1976 में कितने 

नियम हैं?
   1.0 Mark

   (A) 9 / 9
   (B) 10/ 10
   (C) 12 / 12
   (D) 14/ 14
 

   Q.82
How many agenda items are permitted in PNM meeting./ पीएनएम बैठक में कितने कार्यसूची (एजेंडा) 

मद अनुमत हैं
   1.0 Mark

   (A) 15 / 15
   (B) 30 / 

30
   (C) 40 / 

40
   (D) 50/ 

50
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   Q.83

A Group C Railway Servant entering into transaction in respect of a movable property 
exceeding ……………………shall report the same to Government within one month. /समूह ग का 

रेल सेवक चल संपत्ति के संबंध में ……………………… से अधिक के लेन-देन में प्रवेश करने पर इसकी सूचना एक 

माह के भीतर सरकार को देगा।

   1.0 Mark

   (A) 04 months Basic Pay/ 04 माह का मूल वेतन

   (B) 06 months Basic Pay/ 06 माह का मूल वेतन

   (C) 02 months Basic Pay/ 02 माह का मूल वेतन

   (D) 3 months Basic Pay/ 3 माह का मूल वेतन

 

   Q.84

What is the time limit for retaining Railway Quarters on normal rent during an employee's 
suspension? / किसी कर्मचारी के निलंबन के दौरान सामान्य किराए पर रेलवे क्वार्टर बनाए रखने की समय-सीमा क्या 

ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 60 days/ 60 धदन

   (B) 90 days/ 90 धदन

   (C) 6 months/ 6 माह

   (D) No time limit/ कोई समय-सीमा नही;ं

 

   Q.85
Inerest and main/ निजी निकायों के रोलिंग स्टॉक के ब्याज एवं रखरखाव प्रभार निम्नलिखित के अंतर्गत आते 

हैंtenance charges of rolling stock of private bodies comes under
   1.0 Mark

   (A) Goods Revenue/ माल राजस्व

   (B) Coaching Revenue / कोचिंग राजस्व

   (C) Sundry Revenue / विविध राजस्व

   (D) None of the above/ उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.86

All NPS Subscribers who have been under the NPS for_______years or more are permitted to 
avail non refundable partial withdrawal from their own contribution to the extent of 25% up 
to _____times for specified reasons?/ वे सभी एनपीएस अभिदाता जो _______ वर्ष या उससे अधिक समय से 

एनपीएस के अंतर्गत हैं, विनिर्दिष्ट कारणों हतेु अपने स्वयं के अंशदान के 25% तक की सीमा तक _____ बार अप्रतिदेय 

आंशिक निकासी का लाभ उठा सकते हैं?

   1.0 Mark

   (A) One year and One Time 
/ एक वर्ष और एक बार

   (B) Two years and Two Times/ दो वर्ष और दो बार

   (C) Three years and Three Times/ तीन वर्ष और तीन बार

   (D) Four years and Four Times/ चार वर्ष और चार बार

 

   Q.87 In railway operations, GTKM stands for…...?/ रेलवे परिचालन में जीटीकेएम का क्या अर्थ ह?ै    1.0 Mark

   (A) Goods Terminal Kilometer/ गुि्स टधमषनल धकलोमीटर

   (B) General Total Kilo Meter/ जनरल टोटल धकलोमीटर  

सकल टरैवल कायनेधटक मोमेंटम

   (C) Gross Tonne Kilometers/ सकल टन  

सकल टरैवल कायनेधटक मोमेंटम

   (D) Gross Travel Kinetic Momentum/ ध ) कलोमीटर 

सकल टरैवल कायनेधटक मोमेंटम
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   Q.88
GM can accept the Tenders valued _____________ /महाप्रबंधक (जीएम) _____________ मूल्य की 

निविदाएं स्वीकार कर सकते हैं
   1.0 Mark

   (A) Up to Rs.500 Crores/ 500 करोड़ रुपये तक

   (B) Full powers (No limit)/ पूणष अधिकार (कोई सीमा नही)

   (C) Up to Rs. 200 Crores / 200 करोड़ रुपये तक

   (D) Up to Rs. 250 Crores/ 250 करोड़ रुपये तक

 

   Q.89

The seniority of the candidates recruited through RRB and sent for initial training is to be 
fixed in the order of . / आरआरबी के माध्यम से भर्ती किए गए तथा प्रारंभिक प्रशिक्षण हतेु भेजे गए अभ्यर्थियों की 

वरिष्ठता ....... के क्रम में निर्धारित की जाती है
   1.0 Mark

   (A) date of birth/ जन्म धतधथ

   (B) Date of joining / शाधमल होने की धतधथ

   (C) merit at the examination held at the end of training/ प्रधशक्षण के अंत में आयोधजत परीक्षा की मेिा

   (D) promotion/ पदोन्नधत

 

   Q.90
Rs._____ is recovered from Group A officers towards Group Insurance./ ग्रूप ‘ए’ अधिकारियों से 

समूह बीमा हतेु ______ रुपये वसूल किए जाते हैं
   1.0 Mark

   (A) 15/ 15
   (B) 120/ 120
   (C) 60/ 60
   (D) 30/ 30
 

   Q.91
What is the full form of WRIIL in Indian Railways?/भारतीय रेल में डब्ल्यूआरआईआईएल का पूर्ण रूप 

क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Work Related Illness and Injury Leave/ कार्य संबंधी बीमारी एवं चोट अवकाश

   (B) Welfare Related Illness and Injury Leave/ कल्याण संबंधी बीमारी एवं चोट अवकाश

   (C) Work Related Injury and Illness Liability/ कार्य संबंधी चोट एवं बीमारी दायित्व

   (D) Workman Retraining and Illness Leave/ श्रमिक पुनर्प्रशिक्षण एवं बीमारी अवकाश

 

   Q.92

The rules relating to giving/taking of dowry is contained in Rule No.___ of Railway Services 
(Conduct) Rules, 1966. / दहजे देने/लेन ेसे संबंधित नियम रेलवे सेवा (आचरण) नियम, 1966 के नियम संख्या ___ 

में निहित हैं
   1.0 Mark

   (A) 13 / 13
   (B) 13.A/ 

13.ए

   (C) 18(3) / 18(3)
   (D) 16/ 

16
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   Q.93
How many digits in Price List (PL) Number Code? / मूल्य सूची (पीएल) संख्या कोड में कितने अंक होते 

हैं?
   1.0 Mark

   (A) 10 digits/ 10 अंक

   (B) 8 digits/ 8 अंक

   (C) 5 digits/ 5 अंक

   (D) 7digits/ 7 अंक

 

   Q.94
What is the standard rostered weekly limit for an "Intensive" class Railway servant? /"गहन 

(इंटेंसिव)" श्रेणी के रेल सेवक के लिए मानक निर्धारित साप्ताहिक सीमा क्या ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 42 hours/ 42 घंटे

   (B) 45 hours/ 
45 घंटे

   (C) 54 hours/ 
54 घंटे

   (D) 75 hours / 
75 घंटे

 

   Q.95
Railway servants transferred to foreign service will hold _____ in the cadre./ विदेश सेवा में 

स्थानांतरित रेल सेवक संवर्ग में _____ धारण करेंगे
   1.0 Mark

   (A) Lien/ लियन

   (B) Casual Labourer/ दैनिक श्रमिक

   (C) substitute/ दैनिक श्रमिक

   (D) tenure/ स्थानापन्न

 

   Q.96
Employees refusing promotion will be debarred for a period of …… years./ पदोन्नति अस्वीकार 

करने वाले कर्मचारियों को …… वर्ष की अवधि हतेु वर्जित किया जाएगा
   1.0 Mark

   (A) 2/ 2
   (B) 1/ 1
   (C) 3/ 3
   (D) 4/ 4
 

   Q.97

During the period of hospitalization on account of WRIIL, how much pay and allowances is a 
Railway servant entitled to receive? /डब्ल्यूआरआईआईएल के कारण अस्पताल में भर्ती होने की अवधि के 

दौरान रेल सेवक कितना वेतन एवं भत्ते प्राप्त करने का हकदार ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Full pay and allowances/ पूणष वेतन एवं भिे

   (B) Half pay and allowances/ आिा वेतन एवं भिे

   (C) One-third of the pay/ वेतन का एक-धतहाई

   (D) No pay, only allowances/ कोई वेतन नही,ं के वल भिे
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   Q.98 PNM was first founded by ________./ पीएनएम की स्थापना सर्वप्रथम ________ द्वारा की गई थी    1.0 Mark

   (A) LalBahdurSastry / लाल बहादुर शास्त्री

   (B) Rajendra Prasad/ 
राजेंद्र प्रसाद

   (C) V.V. Giri / 
वी.वी. गिरि

   (D) Zakir Hussain./ ज़ाकिर हुसैन

 

   Q.99

Which department acts as the nodal agency that formulates guidelines and monitors 
CPGRAMS for all Ministries including Railways?/ कौन-सा विभाग रेलवे सहित सभी मंत्रालयों हतेु 

सीपीग्राम्स के लिए दिशानिर्देश तैयार करने एवं निगरानी करने वाली नोडल एजेंसी के रूप में कार्य करता ह?ै
   1.0 Mark

   (A) Ministry of Home Affairs/ गृह मंत्रालय

   (B) Ministry of Railways/ रेल मंत्रालय

   (C) Department of Personnel and Training (DoPT)/ कार्मिक एवं प्रशिक्षण विभाग (डीओपीटी)

   (D) Department of Administrative Reforms and Public Grievances (DARPG)/ प्रशासनिक सुधार एवं लोक 

शिकायत विभाग (डीएआरपीजी)

 

   Q.100
_____  to assess the value and terms & conditions of Letter of Credit. /साख पत्र के मूल्य तथा नियम 

एवं शर्तों का आकलन करने हतेु _____
   1.0 Mark

   (A)  Any Scheduled Bank/ कोई भी अनुसूचित बैंक

   (B) State Bank of India / भारतीय स्टेट बैंक

   (C)   Andhra Bank / आंध्रा बैंक

   (D) None of the above/ उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.101
Indian Railways Institute of Transport Management is located at / भारतीय रेल परिवहन प्रबंधन 

संस्थान कहां स्थित है
   1.0 Mark

   (A) Delhi/ धदल्ली

   (B) Vadodara / विोदरा

   (C) Lucknow / लखनऊ

   (D) ChennaI/ चेन्नई

 

   Q.102

The portion of mean value / financial implication credited to Divisional Vacancy Bank on 
surrender of post is /पद समर्पण पर मंडल रिक्ति बैंक में जमा किए जान ेवाला माध्य मूल्य/वित्तीय निहितार्थ का भाग 

है
   1.0 Mark

   (A) 25%/ 25%
   (B) 50%/ 50%
   (C) 75%/ 75%
   (D) 15%/ 15%
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   Q.103

Overtime allowance shall be paid at___ of excess hours if the actual working hours exceeds 
rostered Hours but not statutory limit./ यदि वास्तविक कार्य घंटे निर्धारित घंटों से अधिक हों किंतु सांविधिक 

सीमा से अधिक न हों, तो समयोपरि भत्ता अतिरिक्त घटंों के ___ पर भुगतान किया जाएगा
   1.0 Mark

   (A) 1.5 times/ 1.5 गुना

   (B) 2 Times/ 2 गुना

   (C) Single time/ एकल समय

   (D) NIL/ शून्य

 

   Q.104
What is the maximum accumulation of LAP permitted for a railway employee?/रेलवे कर्मचारी के 

लिए एलएपी का अधिकतम संचयन कितना अनुमत ह?ै
   1.0 Mark

   (A) 180 days/ 180 धदन

   (B) 240 days/ 240 धदन

   (C) 300 days/ 300 धदन

   (D) 360 days/ 360 धदन

 

   Q.105 World Hindi day Celeberated on ? / विश्व हिंदी दिवस कब मनाया जाता ह?ै    1.0 Mark

   (A) 12th October/ 12 अक्टूबर

   (B) ( 10th January/ 10 जनवरी

   (C) 14th September/ 14 सितंबर

   (D) 12th February./ 12 फरवरी

 

   Q.106

Under the old pension scheme , the commuted portion of pension will be restored to full 
pension after …………../पुरानी पेंशन योजना के तहत, पेंशन का कम्म्यूटेड भाग …………….. के बाद पूर्ण पेंशन 

में पुन:स्थापित किया जाएगा
   1.0 Mark

   (A) 15 years from the date retirement/ सेवाधनवृधि की धतधथ से 15 वर्ष

   (B) Completion of 75 years of age/ 75 वर्ष की आयु पूणष होने पर

   (C) 15 years from the date of commutation/ संधवधनमय की धतधथ से 15 वर्ष

   (D) Comletion of 67 years/ 67 वर्ष पूणष होने पर

 

   Q.107 BT movement is associated with which department ? / बीटी मूवमेंट किस विभाग से संबधंित ह?ै    1.0 Mark

   (A) Engineering/ इंजीनियरिंग

   (B) Mechanical / मैकेनिकल

   (C) Operating / परिचालन

   (D) None of these/ उपरोक्त में से कोई नहीं

 

   Q.108 C&AG stands for ____________/ सी & एजी का परू्ण रूप ह ै____________    1.0 Mark

   (A) Controller & Auditor General/ कंट्रोलर एंड ऑडिटर जनरल

   (B) Comptroller & Auditor General/ कॉम्प्ट्रोलर एंड ऑडिटर जनरल

   (C) Controller & Accountant General / कंट्रोलर एंड अकाउंटेंट जनरल

   (D) Comptroller & Accountant General/ कॉम्प्ट्रोलर एंड अकाउंटेंट जनरल
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   Q.109
Audit is a Constitutional function under Articles __________./ लेखापरीक्षा (ऑडिट) अनुच्छेद 

__________ के अंतर्गत एक संवैधानिक कार्य है
   1.0 Mark

   (A) 139 to 141 / 139 से 141

   (B) 149 to 151 / 
149 से 151

   (C) 159 to 161 / 
159 से 161

   (D) 129 to 131/ 
129 से 131

 

   Q.110
Minimum qualifying service in the written test for SC / ST candidats in a safety category/ संरक्षा 

श्रेणी में एससी/एसटी अभ्यर्थियों हतेु लिखित परीक्षा में न्यूनतम अर्हक सेवा
   1.0 Mark

   (A) 60%/ 60%
   (B) 50%/ 

50%
   (C) 35%/ 

35%
   (D) 20%/ 

20%
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